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MARCHES DES FIERTES 2017

Tous les ans, de mai a juillet, dans la plupart des grandes villes de France se déroule la marche des fiertés (ou
Gay Pride, en anglais). La F3C a toujours été présente dans le cortége parisien organisé par la région lle-de-

France et ses syndicats dans les corteéges en province.

NOUS,
HOMOSEXUEL.LE.S, TRANSEXUEL.LE.S,
BISEXUEL.LE.S, INTERSEXUE.E.S
ET HETEROSEXUEL.LE.S,

NOUS SOMMES LA RICHESSE

C‘P DE L'ENTREPRISE. j‘-’-j

NOUS AVONS TOUTES
ET TOUS LES MEMES DROITS.

L'HOMOPHORIE EST ENCORE BIEN TROP FORTE
ACTUELLEMENT DANS NOS ENTREPRISES,

QUEL QUE SOIT LE SECTEUR D'ACTIVITE.

LES HOMOSEXUEL.LE.S, LES TRANSSEXUEL.LE.5,

LES BISEXUEL.LE.S, LES INTERSEXUE.E.S SOUFFRENT

D'UN MAL-ETRE AU TRAVAIL IMPORTANT, L'ACCES A L'EMPLOI,
A L'EVOLUTION PROFESSIONNELLE, A L'EGALITE SALARIALE...

SONT AUTANT DE PRIORITES QUE LA CFDT DEFEND DANS
L’ENTREPRISE.

L'invisibilité du phénomaéne fait que les comportements
homophobes ne sont pas discutés en collectif, ni évoqués

auprés de la direction, ce qui tend 3 minimiser la portée réelle

de I'homophobie dans I'entreprise.

Ensemble inversons le phénoméne. Les personnes victimes
de harcélement, de mise au placard, d'insultes voire

de violences physigques ne doivent pas se sentir isolées.

Elles doivent savoir gu'elles peuvent compter sur le collectif

CFDT et leurs élu.e.s de terrain présents dans "'entreprise pour

étre écoutées, aldées et accompagnées.

Mous sommes toutes et tous concernés pour faire face, lutter
et éliminer toutes les discriminations liées a 'orientation
sexuelle et a I'identité de genre.

La F3C CFDT méne des politiques actives contre
I’lhomophobie et la transphobie pour que toutes

et tous nous ayons les mémes droits.

A ce jour les dates suivantes sont déja fixées :

Dijon : 13 mai

Le Mans : 13 mai
Lille : 3 juin
Rennes : 3 juin
Toulouse : 10 juin
Lyon : 17 juin
Metz : 17 juin
Paris : 24 juin
Rouen : 1% juillet
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Date a venir pour: Angers, Arras, Auxerre, Avignon, Biarritz,
Bordeaux, Caen, Chalon sur Sabne, Chartres, Crest (Drdme),
Grenoble, Marseille, Montpellier, Nancy, Nantes, Nice, Poitiers,
Strasbourg et Tours.
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MNous exigeons la négociation daccords sur I'égalité des drolts
et des chances dans toutes les entreprises, pour:

* Condamner tout acte homophobe ou transphobe
ou toute stigmatisation.

+ Prendre en compte toutes formes d’union (PACS,
mariage et concubinage) dans les accords d'entreprise
et les fonctions publiques pour 'égalité au sein

du personnel.

= Inscrire dans les accords le droit 4 une vie personnelle
qui ne se limite pas gu'a une vie familiale!

= Obtenir des droits égaux pour tous les salarié.e.s
{retraite, réversion, prestations familiales, rente accident
du travail...) peu importe leur orientation sexuelle

ou leur identité de genre.

* Impulser une politique préventive de lutte contre
I'homophobie ou la transphobie, notamment a travers
les Instances Représentatives du Personnel

{CE, DP, CHSCT).

Vos élu.e.s CFDT de terrain sont également

des acteurs incontournables dans la lutte contre
les discriminations liées a I'orientation sexuelle
et a Pidentité de genre, notamment au sein

de votre entreprise.

N’hésitez pas a les contacter.
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CONTACT CFDT

Pour étre régulierement informé-e, par vos représentant-e-s CFDT, n’attendez plus avec impatience nos
communications, demandez a recevoir une information actualisée par courriel. Envoyez un message a
cfdtgfi@yahoo.fr avec une adresse privée autre que xxxxx@gfi.fr.
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http://cfdtgfi.imdo.com/
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Vos repréesentant-e-s CFDT

UES Gfi Informatique Catherine LINTIGNAT cfdtgfi@yahoo.fr 06 45 81 26 02

GFl INFORMATIQUE

Est Fabrice DEMORI f.demori@hotmail.fr
lle de France Ibrahima BADIANE cfdt.ibrahima@gmail.com
Consuelo FELIU LLOMBART  dfi.cfdt@gmail.com
Patrick LOU lou.cfdt@free.fr
Méditerranée Christophe SIMON cfdt. med@gmail.com 07 81 75 43 01
Nord Isabelle LUSZCZYK cfdtnord@free.fr
Ouest Gaétan RYCKEBOER ouest.cfdtgfi@gmail.com
Rhone Alpes Contact CFDT cfdtra@yahoo.fr
Sud-Ouest Didier POUSSON cfdt.gfi.sudouest@gmail.com
GFI INFORMATIQUE PRODUCTION
Lyon Stéphane GLACON cfdt.gfi.ip@gmail.com 06 43 04 34 68
Lille  Philippe BUGES ds2.cfdt.gfi.ip@gmail.com
GFI PROGICIELS
Reims Luc FOURNIER cfdtprogiciels@yahoo.fr
Hors UES
COGNITIS Sébastien LACREU cfdt.cognitis@gmail.com
GFI INFOGEN SYSTEM Contact CFDT cfdt.infogen@gmail.com

GFI INFORMATIQUE TELECOM Marie-Claire VIGUIER cfdtgfiit@gmail.com
Business Document Dominigue BERNARDINI cfdt.bdoc@gmail.com 06 11 78 72 93
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