Cfdt:

GROUPE

S Délégués du Personnel

VOTER CFDT, C’EST ELIRE UN COLLEGUE ENGAGE AU QUOTIDIEN

La CFDT, un syndicat réformiste.
Le réformisme a la CFDT c’est
« une utopie faite de petits pas qui s’inscrivent dan s un grand dessein  ».

Toutes nos félicitations ! Si vous lisez ce texte, c'est que vous étes prét a voter.
Nous vous encourageons a poursuivre votre démarche : Consultez les professions de foi CE
et DP des candidats CFDT qui se présentent sur votre établissement. Ce sont des salariés
motives, préts a vous représenter et a vous défendre.

Si vous ne pouvez pas voter pour une liste CFDT sur votre établissement...

C'est qu'aucun salarié ne se présente...

Et si le prochain candidat CFDT c'était VOUS ?

Si un 2eme tour est organisé... Pensez-y ! Et contactez-nous.

Les questions qui ont fait avancer le droit

Vos élus CFDT ont su déposer des réclamations qui ont fait avancer concretement
les droits de tous les salariés.

% Droit collectif : droit a I'information via la mise a jour de l'intranet, application
de la convention Syntec (exemples : Indemnisation du congé de paternite,
Coefficient 115 pour les plus de 26 ans...), régularisation de la part
patronale sur l'admission a la cantine, uniformisation des tarifs des
distributeurs de boissons, gratuité de la rematérialisation des tickets
restaurants...

% Droit individuel : des réclamations qui ont permis de régler des dossiers
conflictuels ou a l'arrét (exemple : régularisation frais de transport)...

Délégué du Personnel : Une mission utile
Faire valoir les droits des salariés.

Faire appliquer le Code du Travail.

Porter les réclamations des salariés.

Lors des négociations avec la Direction, par leur connaissance du terrain, les
délégués du personnel contribuent a I'élaboration des revendications.

Les candidats CFDT s'engagent a :

Faire respecter les textes Iégaux et conventionnels,

Porter les réclamations des salariés,

Informer les salariés de leurs droits,

Défendre les salariés confrontés a des difficultés,

Poser et défendre vos questions émanant de vos préoccupations,
Mener des interventions auprés de I'Inspection du Travalil

S

X/
°

X3

S

X/
°e

X3

S

X/
°e

Retrouvez sur les pages suivantes,
les engagements des candidats CFDT sur chacun des établissements =

ELECTIONS PROFESSIONNELLES
UES GFI INFORMATIQUE 2015
http://cfdtgfi.jimdo.fr



Voter CFDT en Méditerranée, c’est permettre de maintenir une diversité syndicale locale.

Christophe : Basé depuis 1996 en région méditerranée, j'ai réalisé un mandat CE et un mandat de délégué
syndical dans deux SSiII. Elu DP Aix sortant.

Nos engagements :
+» Nous serons les garants que la convention Syntec soit appliquée au quotidien.

+» Nous serons la pour défendre vos droits.

Chantal MURAT

< Nous obtiendrons de la direction les réponses aux questions que vous vous

oRP - Frédéric ARNOULD posez.
Secrétaire du GE /U CHSCT < Nous mettrons tout en ceuvre pour résoudre les conflits qui vous gachent votre

& DF Douai vie professionnelle.
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Pierre-Louis-DECKER

Fabrice-DEMORI Sabrina FREUND

a4

Nos engagements :

< Les élus CFDT seront dans I'Est présents sur le
terrain, pour améliorer vos conditions de travail et
faire en sorte que votre travail soit reconnu a sa
juste valeur.

Christelle RIBEIRO

Salariés de |'établissement lle-de-France, cecivou s
Jean Marc FREULARD concerne !

Consuelo FELIU LLOMBART % Ces élections sont organisées, afin d'élire vos

représentants, les Délégués du Personnel. En lle-de-
France, vous allez élire les représentants de plus de
2 000 salariés.

Sylvie FAURE

% Selon les termes du Code du Travail, les Délégués du
Personnel veillent au respect du droit (Droit du Travail,
Convention Collective... ). La CFDT participe aux
instances des DP en posant des questions pertinente s
que vous remontez et en vous informant des réponses
apportées.

< En pratique, nous vous informons de vos droits et nous
Catherine LINTIGNAT défendons vos intéréts face a la Direction. Les élus DP
CFDT sont des médiateurs qui expriment les difficultés
rencontrées dans I'exercice de notre travail.

Ibrahima BADIANE

Qu'ont fait les Déléguées du Personnel CFDT pourvo  us ?

7

% Nous avons été a vos cdtés pour vous conseiller, vous
accompagner et vous défendre ..

Juridiqguement lors d'un licenciement,
Sur la clause de mobilité,

Sur le comité salaire,

Sur les conflits avec votre hiérarchique...

Valérie DEFLANDRE

Jean Yves HIGNARD

YV VY
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Dorothée CUIGNEZ |sabelle LUSZCZYK
e Trésorigre du CE
Christian TANGHE s
Déléqué Syndical CFDT yschubime B CLISCT

Elu CE &t DP Lille Elue DF Lille

Nos engagements :

« Nous serons les garants de I'application
au quotidien de la convention Syntec.

% Nous serons la pour défendre vos droits.

-.'=__. il o . . .
| Jean-Bemard GRAs AR el Ganiver & Nous obtiendrons de la direction les
s

Cathy CHARLES 3 .
W Elu CE ot DP Lille réponses aux questions gue vous vous
! e K- adt |

Elue GE
posez.

< Nous mettrons tout en oceuvre pour

résoudre les conflits qui vous gachent

o e
Hatice SELMI Cathy LEMAIRE  Ragi . -
Elue DP Lille EI‘:’JQE'}SPDE:-ISFFRE votre vie professionnelle.

Jean-Paul PORTOFERRI
Elu OP Lille
Secrétaire-adjoint

du CHSCT

Depuis bientdt deux ans Gaétan Ryckeboer remplace bien involontairement Pascal Bodinaud. Quelle
tache difficile de remplacer notre camarade regretté, surtout auprés des salariés de Nantes ou il était
trés présent.

La méthode de Gaétan : régler les problémes en poussant directement les portes des managers, de
la direction, et en allant voir les interlocuteurs.

Aujourd’hui, Gaétan RYCKEBOER, Marie-José LE ROCH, et Georges LANDRY s’engagent sur cette
voie : défendre vos droits et & étre en vigilance permanente.

Voter CFDT en méditerranée, c’est permettre de maintenir une diversité syndicale locale.

Jean-Paul : Depuis 2002 a la TMA SAP du centre de services de Sophia-Antipolis.

Nos engagements :

« Etre garants de I'application au quotidien de la loi: Code du

Antonio Travail, convention Syntec, accords dfi... Toutes les lois.
JORDAN

Michel
DESBEAUX

% Répondre présents lorsque les salariés ont besoin d'étre
accompagnés, lors d'un entretien préalable a sanction par
exemple.

Julien

GOUJON Inss

MEGANEM
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Stéphane GLACON
Ingénieur production

Lyon Pierre MALOD
Paoele LEFEENVRE | Administrateur Systéme Unix
Chef de Projet Lo

Lyon
Murielle TORRES-RIVAS

Parité homme/femme :
Méme si l'effectif de GFI-IP est masculin

D 4 | Ingénieur production a 90%, la CFDT a tenu a présenter une
- IDF liste paritaire : 4 hommes et 3 femmes.
|
ﬁ GFI-IP = CE National :
La CFDT présente des candidats sur les
3 régions : Lyon, Paris, Lille.
Philippe ROULETTE Philippe BUGES
Ingénieur Supervision Administrateur Outils
1BF Martine LEY LI
Administrateur Base de données
Lyon

Luc Fournier, notre Représentant de Section Syndicale CFDT sur Gfi Progiciels, se présente seul sur la
liste CFDT au 1% tour. Vous pouvez le rejoindre si d’aventure un 2°™ tour devait étre organisé.

Ce n’est pas parce que nous n'avons qu’un seul candidat que les valeurs que porte Luc ne sont pas
moins fortes : émancipation, démocratie, solidarité, autonomie, respect.

Toutes nos félicitations ! Si vous lisez ce texte, c'est que vous étes prét a voter. Nous vous encourageons a poursuivre
votre démarche. Cependant aujourd’hui vous ne pourrez pas voter pour une liste CFDT sur Bordeaux, Grenoble ,
Lyon, Montpellier, Orléans ... C'est parce qu'aucun salarié ne se présente sur la liste CFDT...

Et si le-la candidat-e CFDT c'était VOUS ? Si un 2éme tour est organisé... Pensez-y ! Et contactez-nous

ALK
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Contact : Catherine Lintignat
cfdtafi@yahoo.fr 06 45 81 26 02
http://cfdtgfi.jimdo.com/
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